Procés-verbal Séance du conseil municipal du 20 Février 2024

Du 13 Février 2024, date de la convocation du ebnmunicipal, adressée
individuellement a chacun des membres pour la cduordinaire qui aura lieu le Mardi 20
Février 2024, a 20h45. Le Maire,

L’an deux mil vingt-quatre, le Mardi 20 Février28h45, le conseil municipal de la
Commune de La Gravelle, diment convoqué, s’esti,ré@wnnombre prescrit par la loi, en
séance ordinaire, a la Mairie, sous la présiderdd dDEULOFEU Nicolas, Maire.

L'ordre du jour de la séance est détaillé ci-dessgida convocation de la séance est annexée
au présent registre.

Présents :

M. DEULOFEU Nicolas, M. FOUCHER Emilien, Mme SACAZEatherine,

M. GEFFRARD Joseph, M. BROSSARD Kévin, M. FERREkja®1. PERCHARD Nicolas,
M. BODIN Thierry, M. POUPIN Thierry, M. GERAULT Mar Mme CHRETIEN Séverine,
M. HAQUE Michel, formant la majorité des membresesercice.

Absent(s) excusé(s) Mme POUSSIN Odile

Secrétaire de séancea été élu Monsieur BODIN Thierry

Pouvoir de vote: Néant

Le quorum étant atteint la séance du conseil munipal peut avoir lieu.

Approbation du procés-verbal de la séance du 1Gefa?2024

Ordre du jour :
* Convention annuelle SPA (gestion fourriere) pour 2024 : 234,80 € ;
* Etatdes charges du RPI 2023 (annexe) ;
* Lancement consultation pour travaux de voirie 2024 ;
* Protection sociale complémentaire obligatoire du 1/01/2025 : délibération
donnant mandat au CDG 53 pour une mise en concurrence (annexe) ;
» Délibération définissant les zones d’accélération pour les énergies renouvelables
(annexe) ;
* Avis sur modificatif n) 3 du PLui du Pays de Loiron (annexe) ;
* Devis achat tondeuse et financement(annexe) ;
* Dossier sécurisation route du Pertre (RD 106) (annexe) ;
* Point sur la consultation pour les travaux au bar/restaurant ;
* Compte-rendu conseil école du 19/02/2024 ;
Divers ;

Partie 1 : sujets soumis a délibération :
2024-02-01 Renouvellement convention annuelle lraére Départementale (SPA)
Monsieur le Maire soumet au conseil municipal Ewention annuelle pour le
fonctionnement et la gestion de la fourriere dépaentale, recue pour I'année 2024 (dont la
gestion est confiée a la SPA de la Mayenne). Mdd@re rappelle que, suivant les textes en
vigueur, la Commune se doit d’étre équipée d’unerfére pour y faire séjourner les animaux
errants, dans l'attente de leur récupération parpgeopriétaire.
S’il n'est pas possible, pour diverses raisons,repecter cette obligation, la Fourriere
Départementale met a disposition des locaux adapiés communes peuvent faire appel a la
Fourriere départementale dans le cadre d’'une coioveannuelle. La contribution demandée
a la Commune pour 2024 s’éléverait a 234,80 € (8,487 habitants).




Le conseil municipal, aprés en avoir délibérétesai un vote a main levée, « par 12

voix pour, 0 voix contre et 0 abstention » :
* Accepte le renouvellement pour 2024 de la conwanpiour le fonctionnement et la
gestion de la fourriére départementale et donnggdébn de signature a M. le Maire ;
* Donne son accord au versement de la contributionaddée, soit 234,80 €, sous
forme de subvention a la S.P.A de la Mayenne.
2024-02-02 : Etat répartition des charges du RPI po 2023

Monsieur le Maire présente au conseil municipaiat'd@e répartition des charges de
fonctionnement des écoles du RPI (Regroupement gegape Intercommunal) La
Gravelle/La Brdlatte pour 'année 2023.

Au vu de cet état la Commune de La Gravelle verdéaaCommune de La Brdlatte la somme
de 33 033.34 € et la Commune de La Brdlatte veidéaCommune de La Gravelle la somme
de 19 493,67 €.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibérétesai un vote a main levée, « par 12
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention » validétdt de répartition des charges de
fonctionnement des écoles du RPI, pour 'année 26R8onne délégation de signature a M.
le Maire pour émettre un mandat a I'article 618 rpausomme de 33 033,34 € et un titre a
l'article 74741 pour la somme de 19 493,67 €, eml@eCommune de La Brillatte.

2024-02-03 : Consultation pour travaux voirie 2024

M. le Maire propose au conseil municipal de lanoee consultation auprés de
plusieurs entreprises pour les travaux de voirig42@ réaliser sur la Commune de LA
GRAVELLE.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibérétesai un vote a main levée, « par 12
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention » décidelahcer une consultation (demande de
devis) pour les travaux de voirie 2024 et donnéghition & M. le Maire pour organiser celle-
Ci.

2024-02-04 : Protection sociale complémentaire — @¢entions de participation pour la
couverture du risque Préevoyance des agents

EXPOSE

La réforme de la protection sociale complémentdP&C) dans la fonction publique
territoriale, initiée par I'ordonnance n°2021-17& 7 février 2021, place la couverture des
risques prévoyance et santé des agents au prelarede la responsabilité des employeurs
publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour cesrngsgs de mettre en ceuvre une
participation financiére a la couverture du risgrévoyance de leurs agents a compter®u 1
janvier 2025, puis a celle des risques frais degésarcompter du®ljanvier 2026, ainsi que
des niveaux minimums de couverture pour chacurridgees. Le décret n°2022-581 du 20
avril 2022 est venu en préciser les modalités.

L'accord collectif national signé le 11 juillet 2B2par I'ensemble des associations
représentatives d’employeurs territoriaux et dggisations syndicales représentatives de la
fonction publique territoriale vient renforcer lebligations des employeurs et les droits de
leurs agents, en instituant notamment la génétaiisae I'adhésion obligatoire des agents
aux garanties Prévoyance dans le cadre de contlstifs conclus par 'employeur au plus
tard le " janvier 2025.

En premier lieu, le niveau des garanties offerter® slifférent. Les contrats collectifs de
Prévoyance a adhésion obligatoire devront en efi@toir un niveau minimum de garantie
couvrant tous les agents pour les risques Incapdamporaire de Travail et Invalidité a
hauteur de 90% de la réemunération annuelle neBé NBI, RI).

En deuxiéme lieu, c’est la participation des emelog publics territoriaux qui change, avec
une prise en charge, au minimum a hauteur de 5@%atesations acquittées par les agents au




titre du régime de base a adhésion obligatoire yoggar I'accord collectif national du 11
juillet 2023.

L’enjeu financier n’est donc plus du tout le ménmaiples collectivités territoriales avec un
élargissement de la base des bénéficiaires d’urte giade la participation unitaire d’autre
part.

Il est également a noter que le caractére obligaté 'adhésion impactera également le
régime d’assujettissement social et fiscal de Idigipation versée par 'employeur et des
prestations versées par les assureurs.

En troisieme lieu, I'ordonnance 2021-174 du 17 ig&v2021 et I'accord collectif national du
11 juillet 2023 renforcent également les obligadiaes employeurs publics territoriaux en
matiere de dialogue social, en instituant la mis@saivre d’'un comité paritaire de pilotage et
de suivi pour chaque accord collectif conclu.

Les employeurs publics territoriaux doivent don@lds ou moins breve échéance, engager
d’'une part des négociations avec les organisasgndicales et, d’autre part, une procédure
de mise en concurrence en conformité avec le casldadcommande publique pour
sélectionner le ou les organismes assureurs quricont les garanties de prévoyance dans le
cadre de contrats collectifs a adhésion obligatoire

Les dispositions de cet accord collectif nationaivent faire I'objet dans les mois a venir de
transpositions |égislatives et réglementaires.

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a égatntonfirmé le role d’expertise des
Centres de Gestion qui ont désormais l'obligatiom @bnclure, pour le compte des
collectivités territoriales et des établissemeniblips de leur ressort, des conventions de
participation en matiere de Santé et de Prévoyance.

Les enjeux sont multiples : santé au travail, etivaé du secteur public, équilibre financier,
dialogue social. Le domaine expert qu’est celuil’dssurance des collectivités et de leurs
établissements publics en accroit la complexité.

Afin de répondre a I'ensemble de ces enjeux, leg centres de gestion des Pays de la Loire
ont décidé de placer cette question au cceur dumsch&gional de coordination, de
mutualisation et de spécialisation et de constremseemble un cadre de mise en ceuvre
collectif et sécurise.

Au regard de ce contexte juridique et techniquepate tenu de la complexité et I'expertise
imposées par ce type de dossier, apres une anahmefondie menée depuis le mois de
juillet 2023, le Centre de gestion de la Mayenwigcidé, avec les 4 autres Centres de Gestion
de la région des Pays de la Loire, d’engager urcméarégional afin d’étre en mesure de
proposer a I'ensemble des employeurs publics dédn une offre performante et adaptée
aux différentes problématiques rencontrées en readi@ prévoyance, a compter dljanvier
2025, puis en santé, a compter dydnvier 2026.

Dans cette perspective, le Centre de gestion tajgenne et les 4 autres Centres de Gestion
de la région des Pays de la Loire se sont engayés uhe démarche experte et globale, qui
offre aux collectivités territoriales et aux étabkments publics de leur ressort un
accompagnement de haut niveau sur tous les agpedigques, fiscaux, sociaux et financiers
inhérents a la Protection Sociale Complémentaire.

Ainsi, le Centre de gestion de la Mayenne et lesitdes Centres de Gestion de la région des
Pays de la Loire piloteront 'ensemble du processaust pour ce qui concerne le dialogue
social et I'animation de l'instance paritaire rémate, que la définition des garanties, la
rédaction du cahier des charges, la conduite dgsciations avec les assureurs, I'analyse des
offres, la rédaction des projets d’accords colisctia mise en place de la gestion des
prestations et le suivi et le pilotage des contdaiss le temps, au bénéfice des collectivités
territoriales et de leurs établissements publicala, ainsi que des agents assures.



La mutualisation des risques sur un large péringgrenettra de renforcer l'attractivité aupres

des organismes d’assurances, mais également d& pileter les risques, et par la-méme de
malitriser les évolutions tarifaires dans le temps.

Enfin, le Centre de gestion de la Mayenne et lastdes Centres de Gestion de la région des
Pays de la Loire sont parmi les tous premiers esrde gestion a initier cette démarche, ce

qui constitue un gage de compétitivité pour ledectivités territoriales et établissements
publics qui adhéreront a la consultation.

Le Maire informe les membres de I'assemblée qumiteseil d’administration du Centre de gestion
de la Mayenne, par délibération 30 Janvier 2024autorisé la signature d’'une convention
constitutive de groupement de commandes avec bastirés Centres de Gestion de la région des
Pays de la Loire en vue de lancer pour le compsecdéectivités territoriales et établissements
publics lui ayant donné mandat, une procédure de ®m concurrence en conformité avec le code
de la commande publique pour conclure des conventite participation pour la couverture du
risque Prévoyance.

Cette procédure permettra a tout agent d'un employmublic territorial ayant adhéré aux
conventions de participation d’accéder a une afergaranties d’assurance prévoyance mutualisées
et attractives éligibles a la participation finarei de son employeur, a effet dlijanvier 2025.

Le Maire précise gu’afin de pouvoir bénéficier de dispositif, il convient de donner mandat
préalablg au Centre de gestion de la Mayenne afmeher la mise en concurrence.

DELIBERE

Vu l'article 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aol(t 20dle transformation de la fonction
publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territorigles

Vu le Code général de la fonction publique, et moteent les articles L.452-11, L. 221-1 a L. 227-4
etL.827-1al.827-12;

Vu le Code de la commande publique et notammerdrsietes L.2113-6 a L.2113-8 ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatld participation des collectivités
territoriales et leurs établissements publics amarfcement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012atige a la participation des
collectivités territoriales et des établissemeniklips a la protection sociale complémentaire
de leurs agents ;

Vu lI'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 rekativia négociation et aux accords
collectifs dans la fonction publique ;

Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 20&lative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif gaxanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire dellectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

Vu l'accord collectif national du 11 juillet 2023opant réforme de la Protection Sociale
Complémentaire dans la Fonction Publique Territerja

Vu le schéma régional de coopération, mutualisagtspécialisation adopté par délibérations
concordantes des cing centres de gestion des Bdgd dire et signé le 26 septembre 2022 ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial du 26 Janvid24

Apres discussion, le conseil municipal, suite avote a main levée « par 12 voix pour, 0 voix
contre et 0 abstention » décide de :

 Donner mandat au Centre de gestion de la Mayenmgnbme du groupement de
commandes constitué des 5 Centres de Gestion mgilzn des Pays de la Loire, pour



I'organisation, la conduite et 'animation du diglee social au niveau régional en vertu
des dispositions de l'accord collectif national Hu juillet 2023 portant réforme de la
Protection Sociale Complémentaire dans la Fon®ignlique Territoriale ;

« Donner mandat au Centre de gestion de la Mayenuoe lpaéalisation d’'une mise en
concurrence visant a la sélection d’'un ou plusieorganismes d’assurance et la
conclusion de conventions de participation powolaverture du risque Prévoyance ;

2024-02-05 : Délibération tirant le bilan de la cocertation relative a la détermination des
zones d’accélération des énergies renouvelablesmndifant ces zones.

Vu le Code Général des Collectivités Territorialtspotamment son article L.2121-29 ;

Vu le Code de I'Energie, et notamment son artictisdll-5-3 ;

Vu la délibération du 16/01/2024rrétant les modalités de concertation préalable a
I'élaboration des zones d’accélération des énergiesuvelables ;

Vu la syntheése des éléments issus de la concer{atioréciser si registre ou autre]

Le maire entendu,

Considérant que dans le cadre posé par l'articlietll-5-3 du Code de I'Energie, la commune
a lancé une concertation préalable a l'identifmatdes zones d’accélération des énergies
renouvelables ;

Considérant que dans le cadre de cette concertatesr modalités suivantes ont,
conformément a la délibération du 16/01/2024 sésg@sété respectées :

Un dossier d’information sur les ZAEnR envisagéas la commune était consultable du
17/01/2024 au 15/02/2024 et complété au fur et aumeedes études et échanges avec le
public, un registre de concertation disponible exirim a permis au public de formuler ses
observations

Considérant que dans le cadre de la concertaaoparticipation des habitants s’est réalisée
comme suit :

- Aucune observation formulée en Mairie sur le regitre tenu a cet effet ;

Considérant que le bilan de la concertation tell st annexé a la présente délibération,
démontre que la commune a respecté les modalitéegavait définies ;

Considérant que les projets de zones d’accéléraisnénergies renouvelables définis apres
concertation sont présentes dans le document anaebke présente délibération (cartes
annexées) ;

Considérant que ces projets de zones répondentpangipes directeurs poses par les
dispositions 1° a 6°de l'article L.141-5-3 du Catiel'Energie ;

Considérant qu’il revient en conséquence au conswihicipal d’identifier les zones
d’accélération des énergies renouvelables afinleneaire puisse les transmettre au Référent
Préfectoral Unique du département de la Mayenada@Communauté d’Agglomération.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré,esaitin vote a main levée « par 12 voix pour,
0 voix contre et O abstention »

DECIDE

Article 1 : Approuve le bilan de la concertation annexe a ésg@nte délibération

Article 2 : Identifie les zones d'accélération des énergiesunaiables telles qu’annexées a
la présente délibération.

Article 3 : Charge le maire de transmettre les zones d'actiélédes énergies renouvelables
telles quannexées a la présente délibération amices de Laval Agglomération. Elles
seront accompagnées des identifiants du Comptée fRortail Cartographique des Energies
Renouvelables et de la présente délibération afinlgval Agglomération puisse transmettre
les données au Référent Préfectoral Unique du tiépant de la Mayenne.



2024-02-06 : Modification n° 3 du plan local d’'urbaisme intercommunal du Pays de
Loiron
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de I'Urbanisme,
Vu le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi) Bays de Loiron approuvé par
délibération du Conseil Communautaire en date ddébémbre 2019,
Vu la délibération du conseil Communautaire de Lagglomération du 20/12/2021
approuvant la modification n° 1 du PLUi ;
Vu la délibération du Conseil Communautaire de Léagglomération du 23/03/2023
approuvant la modification n° 2 du P.LUi ;
Considérant que le Plan Local d’Urbanisme Intercomah peut évoluer dans le
respect des orientations du Projet d’Aménagemente &éveloppement Durables ;
Par arrété du 8/01/2024, Monsieur le Président aealL Agglomération a décidé
'engagement d’'une procédure de modification du PdWwPays de Loiron portant le
projet de modification n° 3 sur des éléments detégorgénérale, qui concerne
'ensemble des communes ;
Exposé
Monsieur le Maire présente les justifications desl#tions envisagées, les différentes
modifications et corrections apportées, du progihubdification n° 3 du Plan Local
d’Urbanisme Intercommunal.
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, unéinimité, indique qu’il n’a pas
d’observations particulieres a formuler et prent alu projet de modification n° 3 du
Plan Local d’Urbanisme Intercommunal avant engpétsique.
2024-02-07 : Achat matériel de voirie
Monsieur rappelle aux élus que par délibérationdate du 25/05/2020 le conselil
municipal lui a donné délégation pour tout achaindmontant inférieur ou égal a 15 000 €
HT.

Monsieur le Maire a donc consulté 3 entreprise®i(lBn/Bertron, Marion et Espace
Emeraude) pour I'achat d’'un matériel de tonte éspnte aux €lus les devis recus et souhaite
gue le conseil municipal délibere sur cet achaténel technique pour le service voirie) :

» BREILLON BERTRON : tondeuse ETESIA .................. 7 000,0HT

*  MARION Jéréme : autoportée OLEO MAC .................. 6 7REHT

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré,esaitin vote a main levée, « par 12 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention » décide de retemiddvis MARION Jérébme d’Argentré du
Plessis s’élevant a 6 732,50 € HT.

2024-02-08 : Mandatement dépenses d'investissemanant vote du budget (modificatif)

Monsieur le Maire rappelle que par délibérationdate du 16/01/2024 le conseil
municipal a autorisé M. le Maire a engager et liguides dépenses d’investissement a
hauteur de 166 449 € (quart des dépenses insatitB§ 2023) répartie comme suit :

* Chapitre 21/article 2132 : travaux réhabilitatioru doar/restaurant (batiment
communal) pour 163 609 € ;
» Chapitre 21/article 2131 : travaux sécurisatiomctéigue église pour 2 840 €.
M. le Maire propose au conseil municipal de modifi@ répartition des crédits afin de
pouvoir régler I'achat d’un matériel de voirie, nifoghtion comme suit :
* Chapitre 21/article 2132 : travaux au bar/restatipour 153 609 € ;
* Chapitre 21/article 2157 : achat matériel vopeaur 10 000 €.

Le conseil municipal, apres en avoir délibérétesaiun vote a main levée, « par 12
voix pour, O voix contre et O abstention » accefstemodification ci-dessus détaillée
concernant la répartition des crédits avant le dotéudget.



2024-02-09 : Etude de faisabilité de sécurisationed’entrée d’agglomération RD 106
entre le lieu-dit « La Rodrie » et la rue du Chatea

Monsieur le Maire rappelle que lors du dernier ednmsunicipal du 16 janvier il a été
décidé d'interroger le service des routes du corEpartemental 53 pour la sécurisation,
route du Pertre, entre le lieu-dit « La Rodrie laetie du Chateau.
Monsieur le Maire présente aux élus un devis dedviag Ingénierie (AMO — Expression du
besoin, AMO — Consultation ou études préalableseaueil technique et ATO — Mission de
base travaux de 40 001 € a 50 000 €), s’élevar®@0,50 € HT
Options possibles :

- ATO - réunion supplémentaire — préparation, aniomati compte-rendu
472,50 € HT

- ATO - dossier réseau divers -analyse et coordinattplacement réseaux
472,50 € HT

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré esaitin vote a main levée, « par 12
Voix pour, 0 voix contre et 0 abstention » accegteevis s’élevant 2890,50 € HTet décide
de rajouter au devis l'option ATO-Dossier réseawedi — analyse et coordination
déplacement des réseaut@,50 € HT, et donne délégation de signature a M. le Maire.
Partie 2 : sujets non soumis a délibération :
Point sur la consultation travaux bar/restaurant :
M. le Maire indique qu’il y a actuellement une pbake régularisation de I'offre pour le lot 2
qui a été divisé en 2 (lot 2a: gros ceuvre et IlbVRD). M. le Maire présente aux élus un
tableau récapitulatif des offres établi par Cf Aretture qui sera a finaliser suite a I'analyse
des offres du lot 2 et des devis pour le lot 7 (Mserie Intérieure). L'attribution des lots
devrait se faire lors du prochain conseil de marsnalement.
Compte-rendu conseil école 19/02
Mme SACAZE présente aux €lus le compte-rendu dseaibd’école :
1 Projets année scolaire 2023/2024

* Du RPI: féte de Noél, spectacle offert par I'’Anigaséances natation a I’Aquabulle
dont la derniére se termine le 19/02, photos cléssE?/03, portes ouvertes RPI le
16/03, classe de mer du 25 au 29/03, Olympiadd®/e6, féte de I'école le 30/06,
remerciement aux agents des communes qui vont ledrete matériel Pass’Sport
école.

» La Gravelle : spectacle JMF a Laval, séances cirgmErianon, concert et sepctacles
aux 3 chénes a Loiron, validation permis piétoterimet et vélo ; liaison CM2 college
le 26/01, cross solidaire le 9-04 pour les CM2jgdéfaths, animations de Laval Agglo
sur la nature, la prévention du tri des déchetanehation sur la zone humide.

2 : Organisation de la classe de mer :

» Classes de GS/CP/CEL1 et CE2 soit au total 34 élédgmrt commun a revoir sera
précisé aux familles, remerciement aux municipsligt a I'amicale pour la
participation financiere.

3 : Prevision effectifs 2024 :

e PS:11 MS: 17 GS: 13 CP:10 CE1:6
CE2: 9 CM1:10 CM2:10 Total : 86 éleves
La classe de CP pourrait revenir a La Gravelle@dahaine rentrée.

4 : Sécurité : Depuis le 15/01/2024 : nouvelle pastdans le cadre du plan Vigipirate, les
documents sécurité du RPI sont a jour.
5 : Demandes :

* RPI: achat banderoles pour les portes ouvertsleatie présentation des écoles dans

le bulletin, impression des flyers de la porte atevet distribution.




* La Gravelle : repeindre les tracés des terraing deu’école, réparation du groom de
la porte d’entrée, porte extérieure des toilettaszans difficile a fermer, remettre
protection autour du but de foot, filet pour ledldr@s, réparer chasses d’eau toilettes
des filles, réparer bloque porte petit portail@tat 3 bancs pour la cour.

6 : Questions diverses :

e Serviettes en tissu a la cantine préférées parpdaents, a voir; probleme de
placement aux tables a la cantine, les élevesesgrsiressés et se sentiraient exclus,
préfereraient les tables de 8 au lieu de 4, dax@c I'agent.

Prochain conseil d’école le 24/06.

M. le Maire présente les résultats provisoires eltensement de la population, a savoir en
2018 : 554 et en 2024 : 545

L'ouverture de la péche au plan d’eau communal kemde samedi 24/02 a 7h30.

Les élus demandent que M. le Maire contacte leicerechet de Laval Agglo par rapport

aux pneus entreposés aux conteneurs au lieu-dRielads.

Il est demandé pourquoi des conteneurs ont ét&ro&é de I'abri bus route de St Pierre la
Cour.

Fin de la séance a 22h.



